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Municipio de Uarini

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE UARINI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 001/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE UARINI/AM -
SEMED

EDITAL N° 01/2019

A Prefeitura Municipal de Uarini, através da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em
vista a autorizacdo concedida pelo Excelentissimo Senhor Prefeito de
Uarini, Antonio Waldetrudes Uchoa de Brito, conforme consta no
Decreto n° 005/2019/PMU/GP, datado 22 de janeiro de 2019, torna
publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo temporaria e preenchimento de cadastro reserva de
Professores de Educagao Infantil, Ensino Fundamental de 1° ao 5°
ano, Ensino Fundamental de 6° ao 9° ano, Educa¢do Especial,
Educacio de Jovens e Adultos — EJA e Educacio Indigena, no
regime de 20 (vinte) horas semanais para a zona urbana e
comunidades rurais, em conformidade com o art. 37, inciso IX e art.
205 da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal de Uarini e
da Lei Municipal n°® 089/2013, de acordo com as normas instituidas
neste Edital, para atender as necessidades dessa Secretaria, nas
funcdes constantes neste Edital, sujeitos ao Regime Juridico de Direito
Administrativo.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado — PSS ¢é destinado a selecionar
profissionais para atuarem em institui¢des da rede publica municipal
de ensino, exclusivamente para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, mediante Contrato em Regime
Especial — CRES, e legislacdo correlata.

Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo. No entanto, o contrato tera
prazo méaximo vigente até 29/02/2020, podendo ser reincidido a
qualquer tempo conforme necessidade e conveniéncia da
Administrag@o Publica.

Este Processo Seletivo Simplificado consistird em prova de titulos
referentes a escolaridade, tempo de servigo e aperfeicoamento
profissional, conforme disposto neste Edital.

Antes de se inscrever no PSS, o candidato deve observar as
prescri¢des deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera,
at¢ a data da convocagdo, todos os requisitos exigidos para a
contratacao.

Ao realizar ¢ finalizar a inscricdo, o candidato manifestara sua
concordancia com todos os termos deste Edital sobre o qual nédo
podera alegar desconhecimento.

A participacdo dos candidatos no PSS ndo implica obrigatoriedade na
sua contratagdo, ocorrendo apenas expectativa de convocacdo e
contratagdo. Fica reservado a Secretaria de Educacdo de Uarini —
SEMED o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda
ao interesse e as necessidades do servigo, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificagdo final e ao prazo de validade.

Ao niimero de vagas estabelecidas no Anexo I deste Edital poderao
ser acrescidas novas vagas que surgirem, para eventual contratacdo
dos candidatos que estiverem classificados em reserva de contingente,
observada a disponibilidade financeira e orgamentaria, e se
autorizadas pela Prefeitura Municipal de Uarini, dentro do prazo de
validade deste certame.

Os documentos apresentados no ato da inscrigdo ndo serdo devolvidos
ao candidato, estes ficaram arquivados a cargo da Comissdo de
Selecdo e posteriormente a Secretaria Municipal de Administragdo.

Os casos omissos serdo resolvidos por Comissdo de Selegdo nomeada
do processo seletivo simplificado, designada para esse fim por meio
da Portaria n® 022/2019/PMU/GP.
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2 - DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera regido por este
Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, caso existam, e consistira
da andlise e pontuagdo do Curriculum Profissional, por meio do
formulério de inscricdo (Anexo II) e do Curriculum do candidato, de
carater eliminatorio e classificatorio.

2.2 O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado por
intermédio da Comissdo de Selecdo, composta por equipe
multidisciplinar com 05 (cinco) servidores nomeados pela Portaria n®
022/2019/PMU/GP.

2.3 Ao candidato caberd o 6nus por todo e qualquer custo inerente a
sua participagdo no Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Uarini ou da Secretaria
Municipal de Educagdo o ressarcimento de quaisquer despesas, em
especial as havidas com postagem, transporte, locomocdo,
hospedagem, alimentacéo e outras do género.

2.4 Em nenhuma hipotese efetuar-se-a contratagdo fora da vaga para a
qual o candidato optou por concorrer.

2.5 Os selecionados serdo contratados sob o Regime de Direito
Administrativo, em conformidade com o artigo 37, inciso IX da
Constitui¢ao Federal, da Lei Orgéanica Municipal de Uarini e da Lei
Municipal n° 089/2013.

2.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado na Sede da
Prefeitura Municipal de Uarini, localizada a Rua 19 de Abril, n® 1021,
Bairro Centro, neste Municipio, das 08:00 horas as 12:00 horas e das
14:00 as 17:00 horas, horario local.

3 - DA INSCRICAO

3.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo pleiteado.

3.2 A inscrigdo no presente Processo Seletivo implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.3 O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para
preenchimento do formulario de inscrigao.

3.4 O candidato devera preencher os campos do formulario de
inscricdo considerados obrigatdorios sob pena de ser eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

3.5 A inscri¢@o sera realizada na Sede da Prefeitura Municipal de
Uarini, localizada a Rua 19 de Abril, n° 1021, Bairro Centro, neste
Municipio, nos dias de 08, 11 e 12/02/2019, das 08:00 horas as
12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas, horario local.

3.5.1 A efetivacdo da inscri¢do dar-se-a mediante a apresentacdo do
Formulario de inscricdo (anexo II), devidamente preenchido
juntamente com os documentos listados no item 3.6. Na ocasido sera
gerado o nimero e comprovante de inscri¢do do candidato.

3.6 No ato da comprovagdo da inscri¢do o candidato devera apresentar
os seguintes documentos:

a) Copia e original de documento de identidade oficial com foto;

b) Comprovante de quitagdo eleitoral;

c¢) Copia e original de comprovante de escolaridade;

d) Copia e original do comprovante de residéncia;

e¢) Copia e original do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

f) Cartdo do PIS/PASEP ou documento oficial emitido pela Caixa
Econdmica Federal, contendo o nimero do PIS, exceto em caso de
primeiro emprego, quando o Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura de Uarini/Am serd responsdvel por solicitar o
cadastramento do candidato a ser admitido;

g) Comprovante de quitagdo militar (sexo masculino);

h) Formulario de inscricdo devidamente preenchido;

i) Diploma de Curso Superior acompanhado de Historico Escolar;

ii) Caso ndo seja apresentado o Diploma de Curso Superior, sera
aceita Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhada de Historico
Escolar.

j) Curriculum Vitae, acompanhado de copias dos documentos
comprobatorios (titulos), caso haja;

k) 01 (uma) foto 3X4.

1) Declaragdo de ndo cumulatividade ou de cumulatividade compativel
de cargo/emprego publico conforme Anexo IV deste Edital.
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m) Declaragdo que ndo possui condenagdo criminal onde tenha
residido/domiciliado nos ultimos 5 (cinco) anos, bem como demissio
nos termos do Anexo V deste Edital.

3.7 Néo havera pagamento de taxa de inscrigéo.

3.8 O candidato ndo podera se inscrever em mais de uma zona para o
mesmo Processo Seletivo Simplificado.

3.9 O candidato devera guardar o comprovante de inscricdo que
servira como prova de sua inscri¢o.

3.10 Sera eliminado, dentre outras situagdes, do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos obrigatorios estabelecidos neste Edital.

3.11 Realizada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo,
alteragdo ou exclusdo de informagéo.

3.12 O candidato ¢é responsavel pelas informagdes prestadas no
formulério de inscri¢do, arcando o mesmo com as consequéncias de
eventuais erros e omissdes no preenchimento deste documento.

3.13 E vedada a inscrigdo extemporénea (fora de prazo), condicional,
via correio eletronico, fax, correio postal ou quaisquer meios
eletronicos de comunicagdo.

3.13.1 No entanto, serd permitida a inscrigdo por instrumento de
procuragdo com firma reconhecida em cartorio, e copia autenticada de
documento de identificacdo do candidato, que devera ser anexado ao
formulario de inscrigdo.

3.14 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitagdo de inscricdo ndo
atende a todos os requisitos fixados no Edital, a mesma sera
automaticamente cancelada.

3.15 Néo serdo oferecidas, por telefone, informagdes a respeito de
datas, locais e horarios de inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado. O candidato devera observar rigorosamente o Edital,
seus Anexos, eventuais retificagdes, bem como os comunicados a
serem divulgados no Diario Oficial do Municipio de Uarini.

3.16 A relagdo nominal de todos os candidatos serda publicada no
Diario Oficial do Municipio de Uarini.

4 - DAS INSCRICOES PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

4.1 E assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de
vagas oferecidas por cargo no presente Processo Seletivo
Simplificado, nos moldes da legislagdo em vigor, as pessoas com
deficiéncia, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as
atribui¢des da fungdo a ser preenchida.

4.2 Caso a aplicac@o do percentual de que trata o item anterior resulte
em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro ntimero
inteiro subsequente, desde que ndo ultrapassasse o0 maximo legal de
20% (vinte por cento), conforme previsto no art. 5°, § 2°, da Lei N°
8.112/1990.

4.3 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia deverdo
apresentar, no ato da inscrigdo, laudo médico atualizado (maximo 12
meses da data de emissdo) que indique a espécie ¢ o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificag@o Internacional de Doengas (CID) e a sua provavel causa
ou origem.

4.4 Na falta de laudo médico ou ndo contendo este as informagdes
indicadas no item 4.3, bem como na hipotese de sua ndo convalidagao,
o candidato sera classificado na lista de ampla concorréncia, sem
prejuizo das penalidades legais cabiveis.

4.5 Sera considerado pessoa com deficiéncia o candidato que se
enquadrar nas categorias previstas no artigo 4.° do Decreto Federal n.°
3.298/99 com as alteragdes introduzidas pelo artigo 70 do Decreto n.°
5.296, de 02 de dezembro de 2004.

4.6 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere aos critérios, ao horario e ao local de apresentagdo de
documentacio estipulado aos demais candidatos.

4.7 No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera fazer a
opedo pelas vagas reservadas.

4.8 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢ao, ndo declarar
essa condigdo, ndo podera impetrar recurso visando posteriormente
modifica-la.

4.9 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.
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5-DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

5.1 O candidato classificado sera contratado se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos € no maximo 75 (setenta
e cinco) anos incompletos no momento da convocagdo para
comprovagado de titulos;

b) ter nacionalidade brasileira;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes
militares;

e) ndo possuir condenagdo criminal onde tenha residido/domiciliado
nos ultimos 5 (cinco) anos.

f) declarag¢do de ndo acimulo de cargos;

g) o candidato, apods ser contratado, ndo podera solicitar afastamento
de funcdo, readaptagdo de funcdo ou alegar incompatibilidade com as
atribui¢des da funcdo para a qual foi contratado e, sendo pessoa com
deficiéncia, ndo podera solicitar amparo especial ou interven¢do de
terceiros para auxilid-lo no exercicio das atribuigdes inerentes a
fungdo a ser exercida, com as quais ndo podera alegar
incompatibilidade.

h) diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso;

52 A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos
especificados no item 5.1 deste Edital impedird a contratagdo do
candidato classificado.

53 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos, Editais, respectivos Anexos e eventuais
retificagdes, bem como os comunicados referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, os quais deverdo ser divulgados no Diario
Oficial do Municipio de Uarini.

5.4 O candidato aprovado podera, mediante expressa declaragdo, optar
por ndo assumir a fun¢éo para a qual fora classificado, devendo ser
eliminado do certame, ou solicitar a sua reclassificacdo para o final da
lista geral.

6 - EXCLUSAO DO CANDIDATO

6.1 O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado e,
se tiver sido contratado, ficara sujeito a rescisdo contratual na
ocorréncia de qualquer dos subitens abaixo:

a) tenha sofrido rescis@o de contrato de trabalho como penalidade em
decorréncia de sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
retroativamente a partir da primeira convocagao;

b) tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo
disciplinar apds sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
retroativamente a partir da primeira convocagao;

¢) tiver configurado, no momento da contratagdo, o acimulo ilegal de
cargos, excetuando se os casos permitidos pelo art. 37, XVI, da
Constitui¢do Federal,

f) tenha 75 (setenta e cinco) anos completos por ocasido da primeira
convocagdo ou da contratagdo;

g) esteja aposentado, na condi¢do de readaptado definitivo ou por
invalidez, em cargo ou Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED
na fun¢do equivalente a pretendida;

h) tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou
declaragdo falsa ou inexata;

i) ndo comprove a escolaridade minima exigida;

j) se inscrito na lista de classificacdo de pessoa com deficiéncia,
apresente laudo médico em desacordo com o estabelecido neste Edital
ou apresente laudo médico que nao caracterize a deficiéncia de acordo
com a legislagdo vigente;

1) apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a
natureza das atribuigdes e exigéncias para o desempenho da fungdo.

7 - DO PRAZO DO CONTRATO

7.1 O contrato tera prazo maximo vigente até 29/02/2020, podendo ser
reincidido, a qualquer tempo conforme necessidade e interesse da
Administragdo Publica. A extingdo do vinculo em Regime Especial
ocorrera previamente.

8 - DAS VAGAS
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8.1 O Processo Seletivo Simplificado, regido por este edital, tem por
finalidade selecionar professores, assim como formar cadastro de
reserva, através da analise de titulos e curriculum para provimento de
vagas constantes no Anexo I.

8.1.2 Serdo analisados os documentos de aproximadamente 50% a
mais do total de vagas em cada zona, com a finalidade de criar um
quadro de cadastro reserva, para eventual contratagdo, caso seja
necessario, verificando-se sempre a conveniéncia e oportunidade desta
Administragdo Publica.

9 - DOS CARGOS

9.1 O Processo Seletivo Simplificado, regido por este edital, oferta o
cargo de Professor, constantes no Anexo I.

9.1.2 O cargo de Professor subdivide-se nas fungdes: Educacdo
Infantil, Professor de 1° ao 5° ano, Professor de 6° ao 9° ano, EJA,
Educagdo Especial e Educacéo Indigena.

10 - DA REMUNERACAO

10.1 A remuneragdo dos Servidores que atuardo na Educagdo
obedecera ao disposto no anexo III deste edital.

11 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera
realizado em uma Unica etapa:
11.1.2 Analise curricular mediante verificagdo das informagdes
contidas no mesmo, com a devida classificagdo em obediéncia aos
critérios definidos no item 12.

12 - DA ANALISE CURRICULAR

12.1 A analise curricular e a avaliagdo de titulos terdo carater
classificatorio, e seguirdo os seguintes critérios:

TITULO PONTUACAO PONTUACAO
(unitaria) (maxima)
[Experiéncia no exercicio de atividades inerentes a|01 pontos (por ano) 10 pontos

pratica pedagogica.

[Doutorado na area de inscrigdo 10 pontos 10 pontos
Mestrado na area de inscrigao 09 pontos 09 pontos
[Especializagdo na drea de inscrigdo, com carga[07 pontos 07 pontos

horaria minima de 360 horas.

(Curso de Nivel Superior 06 pontos 06 pontos
(Curso de Magistério ou Prolnfantil 05 pontos 05 pontos
Cursos de aperfeigoamento e atualizagdo na area[0,5 pontos 05 pontos
pretendida.

13 - DA COMPROVACAO DA TITULACAO

13.1 A comprovagdo da titulacdo serd feita da seguinte forma,
mediante apresentaco de:

13.1.1 Experiéncia no exercicio de atividades: copia de CTPS ou, no
caso de servidor publico, de certiddo ou declaragdo de tempo de
servico, ambas emitidas pelo setor de pessoal ou equivalente.

a) Ndo sera computado como experiéncia profissional o tempo de
estagio ou monitoria.

b) Todo documento apresentado para fins de comprovagdo de
experiéncia profissional devera ser emitido pelo setor de pessoal
competente ou equivalente e conter a data de inicio e de término do
trabalho realizado.

13.1.2 Néo serdo computados para fins de pontuagdo a titulagdo, os
cursos de aperfeicoamento e atualizagdo e a experiéncia profissional
que ndo sejam relacionados a fungdo pretendida.

13.1.3 Curso de Nivel Médio, Magistério, Graduagdo, Especializacdo,
Mestrado e Doutorado: Copia de Diploma e Historico Escolar.

13.1.4 A documentag@o comprobatoria das informagdes prestadas no
formulério de inscri¢do devera ser entregue, por ocasido da inscrigao,
em copia juntamente com o original para conferéncia.

13.2 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que:
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a) ndo apresentar os originais dos documentos solicitados ou deixar de
entregar os documentos comprobatdrios na data designada;

b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais ou ndo agir com
urbanidade no presente certame; e

¢) tiver o seu resultado de avaliagdo curricular igual a nota 0,0 (zero).

14 - DA PONTUACAO FINAL

14.1 A pontuacdo final do candidato no Processo Seletivo sera o total
de pontos obtidos na avaliagdo de titulos em ordem decrescente.

15- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

15.1 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada
preferéncia para efeito de classificagdo, ao candidato que apresentar
maior pontuacdo, sucessivamente, nos itens Doutorado na area da
funcdo de opgdo, Mestrado na area da fungio de opcdo, e
Especializagdo na area da funcdo de opgdo. Persistindo o empate tera
preferéncia o candidato mais idoso (Lei Federal n°. 10.741 de
01/10/2003, Artigo 27, Paragrafo Unico).

16 - DOS RECURSOS

16.1 Cabera recurso contra erros ou omissdes na nota de Titulos,
dentro de 02 (dois) dias uteis, a contar da publica¢do do resultado
preliminar no Diario Oficial do Municipio de Uarini.

16.2 O recurso devera ser individual com a indicac@o precisa do item
em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente
fundamentado, devera conter os dados que informem sobre a
identidade do recorrente e o nimero de inscrigao.

16.3 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recursos ndo
fundamentado ou intempestivo, ou ndo subscrito pelo proprio
candidato e se interposto por fax-simile, telex, telegrama, internet,
como também o que ndo contiver dados necessarios a identificacdo do
candidato.

16.4 Os recursos serdo dirigidos a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, devendo ser protocolizado na sede da Prefeitura
Municipal de Uarini, no periodo estabelecido no Anexo VI deste
Edital.

16.5 Para contagem do prazo para interposi¢do de recurso, excluir-se-4
o dia de inicio e incluir-se-4 o do vencimento.

16.6 As decisoes de revisdo da nota atribuida serdo dadas a conhecer,
coletivamente, e apenas as relativas aos pedidos que forem deferidos,
quando da divulgagdo da homologacédo do resultado.

16.7 Caso o recurso seja indeferido, pelo Presidente da Comissdo de
Processo Seletivo, o candidato podera recorrer perante a Secretaria de
Administragdo, que constitui ultima instdncia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

17 - DA HOMOLOGACAO

17.1 O resultado oficial do Processo Seletivo Simplificado sera
publicado no Diario Oficial do Municipio de Uarini.

18 - DA CONTRATACAO

18.1 Os candidatos classificados para as vagas oferecidas, obedecendo
a estrita ordem de classificagdo final da funcdo escolhida, serdo
convocados para contratacdo através de ato devidamente publicado no
Diario Oficial do Municipio de Uarini.

18.2 Os candidatos convocados obrigar-se-3o a declarar, por escrito,
aceitagdo para as atribui¢des, horario e lotagdo da fungdo para a qual
esta sendo convocado, dentro das necessidades da Administrag@o.

18.3 A Prefeitura Municipal de Uarini firmara contrato temporario
com o candidato aprovado e convocado, podendo ser reincidindo a
qualquer tempo por interesse e conveniéncia da Administragdo
Publica, bem como podera ser prorrogado.

18.4 No ato da contratagdo, o candidato convocado devera apresentar
os seguintes documentos, sendo obrigatoria a apresentagio do original
e uma copia legivel (ndo precisa autenticar em cartorio):

a) 01 (uma) fotos 3x4 recentes;

b) Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel, caso
haja;
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d) Carteira de Identidade;

¢) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

f) Comprovante de Quitagao Eleitoral;

h) PIS / PASEP / Cartdo Cidadao;

i) Comprovante de Quitagdo Militar (sexo masculino);

j) Diploma de Graduagao;

k) Historico Escolar da Graduagdo Completa;

1) Comprovante de Residéncia com CEP;

m) Comprovante de conta corrente do Banco Bradesco;
0) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

18.5 O candidato que for convocado para contratacdo e nao
comparecer ao local, na data marcada, ou ndo apresentar qualquer um
dos documentos exigidos, sera desclassificado para todos os fins,
sendo convocado o candidato seguinte na lista de classificagao.

18.6 A aprovacdo e classificacio final no Processo Seletivo
Simplificado nio assegura ao candidato o direito de contratacio,
mas apenas a expectativa de realizacdo de tal ato, segundo a
rigorosa ordem de classificacido, ocorrendo de forma gradativa e
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e
conveniéncia da Administragio.

18.7 A Prefeitura Municipal de Uarini reserva-se ao direito de
proceder a contratagdo, em quantidade de vagas que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades.

18.8 A extingdo do contrato de professor se dard, sem direito a
indenizagdes, pelo término do prazo contratual ou por iniciativa do
contratado, comunicada com antecedéncia minima de trinta dias.

19 - DO CADASTRO DE RESERVA

19.1 Os candidatos ndo eliminados, excedentes as vagas atualmente
existentes, serdo mantidos em cadastro de reserva e poderdo ser
convocados para contratacdo em fun¢do da disponibilidade de vagas
futuras, durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado.

19.2 Na hipdtese da existéncia de vagas e na situacdo descrita no
subitem anterior, a convocagdo para contratagdo de candidatos ndo
eliminados, dar-se-4 mediante ato devidamente publicado no Diario
Oficial do Municipio de Uarini, obedecendo a ordem de classificagao.
19.3 O ndo pronunciamento do candidato, por escrito, no prazo
definido na convocagédo, implicara na desisténcia da vaga.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 Todos os candidatos inscritos e que preencherem os requisitos
basicos exigidos no edital, serfo relacionados para homologacdo do
resultado final, de acordo com a ordem de classificacao.

20.2 A classificagdo final sera publicada constando a nota dos Titulos.
20.3 A homologagdo deste Processo Seletivo Simplificado sera
publicada no Diério Oficial do Municipio de Uarini.

20.4 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos
os atos publicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.
20.5 A declaragdo falsa de residéncia, a mudanga de residéncia do
candidato da 4rea de atuagdo e a acumulagdo ilegal de cargos,
empregos ou fungdes publicas implicam em desligamento do vinculo
de trabalho.

20.6 O descumprimento de qualquer item do edital e o nado
comparecimento do candidato classificado no prazo estabelecido no
edital implica na eliminagdo do mesmo no Processo Seletivo
Simplificado, sendo considerado como desistente, e em seguida sera
convocado outro candidato classificado.

20.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou
retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, circunstincia que sera mencionada em Edital ou
Aviso publicado, devendo o candidato manter-se informado sobre as
eventuais atualizagdes ou retificagdes.

20.8 As fases do Processo Seletivo Simplificado referentes ao edital,
nota, homologagdo do resultado final e editais de convocagdo, serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio.

20.9 Apos a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, todas as
informacdes a ele relativas serdo dadas aos interessados pela
Secretaria de Administragdo e Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED.
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20.10 Os candidatos aprovados e convocados serdo lotados de acordo
com as necessidades das escolas da rede municipal, vinculadas a
Secretaria de Educagéo.

20.11 A redugdo ou extensdo de carga horaria ndo sera permitida,
assim como mudanga de horario de trabalho.

20.12 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, contados a partir da
data da divulgacdo do resultado final.

20.34 O Processo Seletivo Simplificado, do Municipio de Uarini, serd
regido por este Edital e executado pela Comissdo de Selegdo,
instituida pela Portaria n® 022/2019/PMU/GP.

20.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo
Seletivo em conjunto com a Secretaria Municipal de Administracdo e
Educagdo.

Prefeitura Municipal de Uarini, 25 de janeiro de 2019.

ANTONIO WALDETRUDES UCHOA DE BRITO
Prefeito Municipal de Uarini/Am

ANA MARA BITENCOURT DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Presidente da Comissdo do PSS/2019

ANEXO I - DAS VAGAS

PROFESSOR

ZONA VAGAS VAGAS DE AMPLA [VAGAS PARA PESSOAS COM
TOTAIS CONCORRENCIA DEFICIENCIA

URBANA 100 95 05

RURAL 50 47 03

ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PREENCHER COM
LETRA DE FORMA)
ZONA URBANA
[PROFESSOR
ZONA RURAL
CANDIDATO
[Nome * [Data de Nascimento*
Identidade niimero* |CPF niimero* Naturalidade*
ENDERECO
Rua* Bairro*
Cidade* Estado * CEP*
Telefone* NUMERO DA INSCRICAO*

DECLARACAO DO CANDIDATO
Declaro serem verdadeiras as informagdes acima e, ainda, conhecer e
aceitar as normas que regem o Processo Seletivo especificado.

Uarini, de de 2019

Assinatura do Candidato ou Representante (com procuragdo)
VIA DA SECRETARIA
COMPROVANTE DE INSCRICAO EM PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

CANDIDATO

Nome * Data de Nascimento*
Identidade nimero* (CPF numero* NUMERO DA INSCRICAO*
PROFESSOR ZONA URBANA

http://www.diariomunicipal.com.br/aam/materia/F6028780/03AF6jDqUQrzTsvUbgxbe6WjlvpEuEzxe2qGFH35yyUKOWHFrladkkGuexG_OfMXS...  8/10
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ZONA RURAL

Recebemos nesta data a documentagdo referente a inscrigio do candidato no processo seletivo

especificado. COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2019

VIA DO CANDIDATO

ANEXO III - REMUNERACAO

CARGO REMUNERACAO [CARGA HORARIA
Professor Nivel Superior R$ 1.278,87 20 horas semanais
[Professor Magistério e[R$ 998,00 20 horas semanais
Prolnfantil

ANEXO IV - DECLARACAO DE NAO-ACUMULACAO DE
CARGOS, FUNCOES OU EMPREGOS PUBLICOS

Eu, , RG. n° , CPF. n° s
DECLARO, para fins do Cargo de , que ocuparei na
Prefeitura Municipal de Uarini-Am, QUE NAO EXERCO nenhum
cargo, fungdo ou emprego publico na Administracdo Publica direta,
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia
mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, que seja inacumulavel com o
Cargo que exer¢o, em consonancia com o disposto nos incisos XVI e
XVII do art. 37 da Constituigdo Federal;

DECLARO, também, estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura
Municipal de Uarini-Am, qualquer alteracdo que venha a ocorrer em
minha vida funcional que nio atenda as determinagdes legais vigentes
para os casos de acumulagdo de cargos;

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa
caracteriza o crime previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, e
que por tal crime serei responsabilizado, independente das sangdes
administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste
documento;

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia, neste ato, de toda a legislagdo
supramencionada.

Uarini-AM, de de 2019.

Assinatura
ANEXOV - DECLARACAO DE IDONEIDADE

Eu, , Dbrasileiro, inscrito no CPF sob o n°
, declaro para os devidos fins de direito que NAO
POSSUO CONDENACAO CRIMINAL onde tenha
residido/domiciliado nos ultimos 5 (cinco) anos, bem como ndo fui
demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual, distrital
ou municipal, nem perdi o cargo em razdo de ordem judicial transitada
em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.
Declaro, ainda, ndo ter nenhum impedimento legal para exercer a
fun¢do e me disponho a cumprir todas as determinagdes legais.
Declaro, por fim, estar ciente de que prestar declaracdo falsa
caracteriza o crime previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, e
que por tal crime serei responsabilizado, independente das sangdes
administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste
documento.

Uarini-AM, de de 2019.

Assinatura

ANEXO VI - CALENDARIO DE PROGRAMACAO

PUBLICACAO DO EDITAL DIA 29/01/2019

INSCRICAO DIA 08, 11 e 12/02/2019 08h00 as 12h00 e
14h00 as 17h00, horario local

PUBLICACAO DA LISTA NOMINAL DOS [DIA 14/02/2019
(CANDIDADOS INSCRITOS

ANALISE DOCUMENTAL DIA 14/02/2019 AO DIA 18/02/2019
RESULTADO  PRELIMINAR - LISTA  DOS|DIA 20/02/2019
APROVADOS
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[PRAZO PRA RECURSO DIA 21/02/2019 AO DIA 22/02/2019
08h00 as 12h00 horario local

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DIA 25/02/2019
HOMOLOGAGAO FINAL DIA 26/02/2019
[CONVOCACAO DOS APROVADOS DIA 26/02/2019

Publicado por:
Karla Naise Batalha Sales
Codigo Identificador:F6028780

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
do Amazonas no dia 29/01/2019. Edic¢ao 2284

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/aam/
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