ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE
| 9 PODER EXECUTIVO
e COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIO

EDITAL N° 001/2025

O Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado de Estagiarios, constituida
pelo DECRETO MUNICIPAL N° 018/GP/PM/ATN, DE 10 DE MARCO DE 2025, no uso de suas atribuigdes,
torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo Seletivo destinado a contratacdo de estagiarios remunerados
na modalidade ndo obrigatoério para o Municipio de Atalaia do Norte/AM, que serd regido pela Lei Federal
11.788/2008, Lei Municipal N°238/2023 de 07 de junho de 2023 e Decreto Municipal n° 020-GP-PMATN DE 10
DE ABRIL DE 2025.

1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Datas Atividades
13/03/2025 Publica¢do do Edital de Abertura
14/03/2025 Prazo para impugnacdo do Edital.

Periodo de inscri¢des e entrega de documentos exigidos que deverdo ser anexados no
17/03/2025 a 28/03/2025 | ato da inscrigdo.

07/04/2025 Resultado preliminares das inscri¢des

08 a 09 de abril/2025 Apresentag@o de Recursos

10/04/2025 Resultado final das inscri¢des e convocagdo dos candidatos a entrevista

11 a 17 de abril/2025 Entrevista com os classificados a ser realizada na sede da Prefeitura

22/04/2025 Publicacdo das notas preliminares de todos os aprovados em ordem de classificacdo.
23 a 24 de abril de 2025. | Apresentagdo de Recursos

25/04/2025 Publica¢do do resultado e homologagdo da classificagdo final dos candidatos.

2. DAS AREAS, DA CARGA HORARIA E REQUISITOS

2.1. NIVEL FUNDAMENTAL FINAL, ENSINO MEDIO, TECNICO E
TECNOLOGICO — CARGA HORARIA 20h e 30h semanais.

Cursos Carga Horaria Didria
Ensino Fundamental Final 04 (quatro) horas
Ensino Médio 04 (quatro) horas
Nivel Técnico 04 (quatro) horas
Nivel Técnico 06 (seis) horas

Nivel Tecnoélogo 04 (quatro) horas

2.2. Nivel Superior — 20h e 30h

Cursos Carga Horiaria Didria
Administragdo 04 (quatro) horas
Arquitetura 04 (quatro) horas
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Letras - Lingua e Literatura Portuguesa e Lingua e

Literatura Espanhola 04 (quatro) horas
Ciéncias - Biologia ¢ Quimica 04 (quatro) horas
Ciéncias Agrarias e do Ambiente 04 (quatro) horas
Ciéncias Contébeis 04 (quatro) horas
Direito 04 (quatro) horas
Enfermagem 06 (seis) horas
Fisioterapia 06 (seis) horas
Odontologia 04 (quatro) horas
Nutrigdo 04 (quatro) horas
Servigo Social 04 (quatro) horas
Biologia 04 (quatro) horas
Geografia 04 (quatro) horas
Matematica 04 (quatro) horas
Educacio Fisica 04 (quatro) horas
Engenharias 04 (quatro) horas
Pedagogia 04 (quatro) horas
Tecnologia em Agrimensura 04 (quatro) horas
Tecnologia em Logistica 04 (quatro) horas
Turismo 04 (quatro) horas
Antropologia 04 (quatro) horas
Demais cursos de interesse da administragao

publica. 04 (quatro) horas

2.2.1. As vagas destinadas ao curso tecnologicos e superior deverdo respeitar os seguintes parametros:
2.2.1.1. Curso de durag@o de 2 (dois) anos e 3(trés) anos — estar cursando até o segundo semestre.

2.2.1.2. Curso de duragdo de 4 (quatro) anos — estar cursando até o sexto semestre.
2.2.1.3. Curso de duragdo de 5 (cinco) anos - estar cursando até o oitavo semestre.

3. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1. O processo seletivo visa a contratagao de 200 (duzentas) vagas e 100 (cem) vagas para formacao
de cadastro de reserva de estagiarios remunerados, modalidade ndo obrigatdrio, a serem alocados junto aos setores
administrativos e demais secretarias da Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM.

3.1.1. As vagas serio distribuidas da seguinte forma:

VAGAS CADASTRO TOTAL
ESCOLARIDADE IMEDIATAS RESERVA GERAL
ENSINO FUNDAMENTAL 40 20
ENSINO MEDIO 65 32
ENSINO IECNICO E
TECNOLOGICO 20 10
ENSINO SUPERIOR 75 38
TOTAL 200 100 300

3.2. A seleg@o dos estagiarios ndo visa a substituicdo de servidores publicos, ndo podendo em

hipotese alguma tomar esta nuance. O estdgio visa proporcionar uma inter-relagdo entre a teoria e a pratica,

inerentes a formagao profissional.
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3.3. O contrato de estagio sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administra¢do, podendo ainda ser reduzido o referido prazo de acordo com a necessidade, ¢ ainda de
acordo com os critérios de conveniéncia e oportunidade.

3.4. O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Comissdo Especial de Processo

Seletivo, conforme o DECRETO MUNICIPAL N° 018/GP/PM/ATN, DE 10 DE MARCO DE 2025.

4. DOS DIREITOS
4.1. O estagiario fara jus a Bolsa de estagio mensal, conforme previsto no art. 8° da Lei Municipal
N° 238/2023 de 07 de junho de 2023, de 50% do salario-minimo nacional vigente para estagio de 20 horas

semanais, ¢ de 75% do salario-minimo nacional vigente para o estagio de 30 horas semanais.

5. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

5.1 Qualquer cidaddo poderd impugnar, fundamentadamente, este Edital ou suas eventuais
alteragdes, somente por escrito, junto a Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM, no prazo maximo de 1 (um)
dia util, contados de sua publicagdo, conforme o cronograma desde edital.

5.2 Nao serdo aceitos pedidos de impugnagao intempestivos;

5.3 Da decis@o sobre os pedidos de impugnagdo ndo cabe recurso administrativo.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Antes de efetuar sua inscri¢do o candidato devera tomar ciéncia do conteudo deste Edital e
certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos.

6.2. As inscrigdes implicam automaticamente no conhecimento e na aceitagdo das condigdes
estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

6.3. A inscri¢do para o presente processo seletivo visa a contratagdo e formagdo de cadastro de
reserva de estudantes de nivel fundamental, médio (Ensino Médio), técnico, tecndlogo e superior (Graduagio) para
estagio remunerado, modalidade ndo obrigatorio.

6.4. As inscrigdes para o Processo Seletivo destinado a contratagdo de estagiarios, remunerados, na
modalidade ndo obrigatdrio serdo realizadas presencialmente na sede da Prefeitura Municipal de Atalaia do
Norte/AM, localizada a Rua Augusto Luzeiro, n° 65 - Centro - Atalaia do Norte/AM, no periodo das 08h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min do dia 17 4 28 de marco de 2025, por meio da entrega do FORMULARIO
DE INSCRICAO disponivel do anexo IIT deste edital, observado o horario oficial local, sendo permitida apenas
uma inscri¢do por estudante.

6.4.1. Excepcionalmente serfio aceitas inscricdes de forma eletronica/online em casos a serem
analisados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo, em que o candidato esteja ausente do municipio, por
meio do e-mail: selecoesatalaia@gmail.com.

6.5. O periodo de inscrigdes e as demais etapas do processo seletivo poderdo ser prorrogados por
necessidade técnica ou operacional, mediante analise da Comissao Especial do Processo Seletivo, por meio de

comunicagdo oficial.
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6.6. As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serfio de inteira responsabilidade do
candidato, sendo que declaragoes falsas ou inexatas constantes no Formulario de Inscrigdo poderdo em qualquer
época, determinar o cancelamento da inscri¢@o e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes.

6.7. Depois de entregue o formulario de inscricdo com os documentos exigidos, ndo sera aceito
qualquer alteracao.

6.8. Nao sera cobrada taxa de inscri¢do para participagdo no processo seletivo.

7. DOS REQUISITOS
7.1. Séo requisitos para a inscri¢do do candidato

I — Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

II- Ter idade minima de 16 anos de acordo com a Constituicdo Federal em seu artigo 7°, inciso
XXXIII,

[II-Inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Registro Geral — RG;

IV - Inscrigdo perante a Justica Eleitoral mediante a apresentacao do titulo de eleitor;

V - Estar em dia com as suas obrigagcdes militares mediante a apresentacdo de certificado de
alistamento se maior de idade, nos limites de sua validade, certificado de reservista, certificado de isengdo ou
certificado de dispensa de incorporacdo (para o sexo masculino);

VI - Matricula e frequéncia regular e compatibilidade entre o curso e a vaga de estagio ofertada,
mediante apresentacdo de atestado, comprovante ou declarac@o atualizados, emitidos, em até 30 (trinta) dias, pela
instituicdo de ensino/Escola;

VII - Comprovante ou declaragdo de residéncia atualizado, emitidos em até 30 (trinta) dias;

VIII - Ndo possuir nenhum vinculo empregaticio.

7.2. A inobservancia do item anterior implicara na invalidacdo da inscric¢do.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O Processo de Selegao consistira em: Analise de documentacdo pessoal, Analise do Coeficiente

Escolar, Analise do Curriculo e Entrevista. Essas etapas serdo de carater classificatorio e eliminatorio e totalizam

100 pontos, de acordo com a tabela:

DESCRICAO NATUREZA PONTUACAO | PONTUACAO MINIMA PARA
MAXIMA HABILITACAO
Analise de documentacao Eliminatério - -
pessoal
Analise de Coeficiente Escolar Classificatorio 13 pontos -
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Analise de Curriculo Classificatorio 37 pontos -

Entrevista Classificatorio e 50 pontos 30 Pontos
Eliminatdrio

TOTAL - 100 pontos -

8.2. Analise de documentac¢io pessoal: consiste na entrega pelo candidato a Comissdo de Selegdo
para Estagio de copia da documentagéo a seguir, sendo que, aquele que de qualquer forma néo entregar ou entregar
de forma incompleta, sera eliminado:

I- Documento oficial com foto;

II- Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF - do Ministério da Fazenda;

III- Titulo de eleitor ¢ comprovante de votagdo relativo ao ultimo pleito eleitoral ou
apresentagdo de certiddo que ateste estar quite com as obrigagdes eleitoral, no caso de estagiario maior de dezoito
anos;

IvV- Duas fotografias coloridas no formato trés por quatro (3x4);

V- Comprovante de matricula e frequéncia regular em um dos cursos do Ensino Fundamental Final,
médio, técnico, tecnoldgico ou Nivel Superior;

VI- Certidoes Negativas das Varas Criminais e Civeis dos lugares onde tenha residido nos
ultimos 05 (cinco) anos, se maior de idade;

VII- Declaracdo do Coeficiente Escolar;

VIII- Curriculo, com documentac¢do comprobatéria;

IX- Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo).

X- Declaragio de ndo possuir vinculo a outro tipo de bolsa de estdgio no ato da contratagdo, € ndo
possuir nenhum vinculo empregaticio com Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM durante a vigéncia do
Edital n° 01/2025, conforme Anexo II deste edital.

8.3. Analise do Coeficiente Escolar: A avaliagdo serd a média das notas obtidas pelo aluno em

todas as disciplinas cursadas conforme coeficiente escolar exigido. A pontuagdo da média das notas obtidas pelo

aluno sera de, no maximo, 13 (treze) pontos atribuidos em conformidade com a tabela abaixo:

Medias das notas obtidas pelos alunos Pontuag¢do maxima no processo seletivo
Inferior ou igual a cinquenta 5 (cinco) pontos
Maior que cinquenta e menor ou igual a sessenta 7 (sete) pontos
Maior que sessenta e menor ou igual a setenta 8 (oito) pontos
Maior que setenta € menor ou igual a oitenta 9 (nove) pontos
Maior que oitenta e menor ou igual a noventa 11 (onze) pontos
Maior que noventa 13 (treze) pontos

8.4. Anidlise do Curriculo: A avaliagdo serda mediante a apresentagdo de documentos
comprobatdrios constantes nos itens cujo valor serd de no maximo 37 (trinta e sete) pontos, que serdo atribuidos

em conformidade com as tabelas abaixo:

I - Atividades de monitoria, extensao ou pesquisa:
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Descricio Pontuacio maxima no processo seletivo

Atividades de monitoria, extensdao ou pesquisa, no total de
até 12 (doze) pontos, sendo 01 (um) ponto para cada més

: A 3 12 pontos
efetivamente comprovado e o limite total igual a 12 (doze)

pontos
II- Participag@o em atividades extracurriculares com carga horaria comprovada:
Descri¢ao Pontuag¢do maxima no processo seletivo
Carga horaria comprovada de até 49 horas 7 (sete) pontos
Carga horaria comprovada entre 50 ¢ 99 horas 8 (oito) pontos
Carga horaria comprovada igual ou superior a 100 horas 10 (dez) pontos

Observagdo 1: Consideram-se atividades extracurriculares, para fins de pontuagdo nesse item, a
participag@o do estudante em congressos, seminarios, foruns, workshops, e eventos em geral relacionados a area
de formagdo, bem como, em cursos cujos temas tenham correlagdo com sua pretensa formagao profissional.

Observacgao 2: Somente serdo pontuadas declaragdes ou certificagdes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, com data de inicio e término da atividade.

Observacao 3: Os certificados de cursos de idioma serdo contados para efeito de pontuagéo.

Observacio 4: As atividades compostas nesse item sdo acumulativas até o limite de 25 (vinte e cinco)
pontos.

8.4.1. O estudante que ndo obtiver nota minima de 30 pontos ao final da analise do item 8.4, estara

eliminado do processo.

8.5. Entrevista:
8.5.1. Objetivos da entrevista: avaliar o preparo do candidato para desenvolver as atividades junto a
Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM.

8.5.2. Critérios de avaliagdo:

Pontuacio maxima no processo
Descricao seletivo

O candidato posiciona-se quanto a relevancia de sua atuagdo, expressa seus
comentarios e posicionamentos de forma coerente, coesa e madura, demonstrando
fluéncia no discurso académico e familiaridade com a 4rea, inclusive que
demonstre ter conhecimento sobre o funcionamento do Poder Executivo
Municipal. 20 (vinte) pontos

O candidato apresenta justificativa relevante para ingresso no estagio e mostra-se
disponivel para dedicar-se as atividades.

10 (dez) pontos
O candidato explicita e defende a contribui¢cdo que pretende dar para o setor em
que ird atuar e a importancia disso para sua propria formagdo. 20 (vinte) pontos
TOTAL 50 (cinquenta) pontos
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8.6. As entrevistas ocorrerdo de forma presencial no local indicado no item 6.4, no periodo
disposto no cronograma do item 1, contudo, de forma excepcional serdo feitas entrevista por meio de
videoconferéncia, em casos a serem analisados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo, em que o candidato
esteja ausente do municipio. Nesses casos, o dia e hordrio das entrevistas serdo agendadas e realizadas
obrigatoriamente por meio do aplicativo Google Meet.

8.7. A classificacao dos candidatos dar-se-a:

I- Em ordem decrescente da nota final obtida pela soma da Analise do Coeficiente Escolar +
Analise do Curriculo + Entrevista.

II- Havendo empate sera considerada em ordem decrescente a nota obtida na Entrevista, Analise
do Curriculo e Analise do Coeficiente Escolar. Se o empate persistir, o candidato mais velho prevalecera.

8.8. O candidato podera interpor recurso contra a divulgacdo da classificagdo preliminar do
processo seletivo no prazo de 2 (dois) dias tuteis apos a publicagdo, devendo para tanto utilizar-se do Anexo I deste
edital.

8.9. A classificacdo final sera publicada, apds analise da comissdo e ratificado pelo Prefeito
Municipal de Atalaia do Norte/AM, juntamente com o apoio da Procuradoria Geral, e sera divulgada no enderego

eletronico do didrio oficial dos municipios disponivel em: https://diariomunicipalaam.org.br/ e portal da

transparéncia: https://atalaiadonorte.am.gov.br/, bem como no mural da Prefeitura Municipal de Atalaia do

Norte/AM, até o quinto dia util subsequente ao final das etapas do processo de selecdo.

9. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS:

9.1. Transcorrido o prazo do item 8.9, os candidatos classificados dentro do nimero de vagas serdo
convocados de acordo com as necessidades da Administracdo, através de Portaria expedida pelo Prefeito Municipal
de Atalaia do Norte/AM, contendo as orientagdes para contratagdo.

9.2. A documentagdo entregue no ato das etapas de seleg@o sera utilizada na contratagdo, podendo
ser requerido qualquer outro documento que a Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM entenda ser necessario.

9.3. O resultado servirdA para convocacdo e contratacdo imediata dos candidatos
para preenchimento das vagas de estagio na Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM, bem como para formagao
de cadastro reserva, a ser utilizado pelo 6rgao de acordo com a necessidade e conveniéncia.

9.4. A Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM se reserva o direito de convocar candidatos
em numero que atenda as suas necessidades e de acordo com a disponibilidade orcamentaria e a existéncia de vagas
de estagio.

9.5. A Comissdo Especial verificara as oportunidades de estdgio encaminhadas pelas pastas e
convocara os candidatos, por ordem de classificagdo, observados a localidade, os cursos e os horarios disponiveis
para estagio, nesta ordem.

9.6. Caso o candidato ndo tenha interesse no processo seletivo, podera solicitar a sua

desclassificacdo, mediante formalizag@o por escrito encaminha a Comissdo Especial de Selegdo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. O periodo de vigéncia da presente sele¢do serd de 12 (dose) meses, contado a partir da

publicagdo de seu Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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10.2. A substituicdo de estagidrios, por desisténcia ou ndo atendimento das condigdes de
permanéncia, obedecera ao Resultado Final desta selegdo, observada sua vigéncia.

10.3. Havendo a disponibilizagdo de novas vagas, desde que para a(s) area(s) ja especificada(s),
ocorrera a convocacdo dos suplentes classificados nesta sele¢ao, desde que ainda atendam aos pré-requisitos.

10.4. O estagiario que vier a ser desligado perderd imediatamente o direito a receber a bolsa de
estagio.

10.5. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Presidente da Comissdo do Processo Seletivo e pela
Procuradoria-Geral.

10.6. A inexatiddo e/ou irregularidade nos documentos, verificadas em qualquer tempo, em especial,
por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscri¢do com todas as decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas administrativas, civis ou Criminais.

10.7. A realizagdo do estagio ndo obrigatdrio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

10.8. A participacdo no Processo Seletivo de que trata o presente Edital implica o conhecimento e
aceitag@o das normas legais e regimentais a ele aplicadas.

10.10 A ndo observancia das disposigdes e instrugdes contidas neste Edital, podera acarretar a
eliminag@o do candidato do presente Processo Seletivo.

10.11 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nas normas que regulamentam o Processo Seletivo de que trata este Edital.

10.12 E de responsabilidade do candidato, acompanhar, por meio do enderego eletronico do diario

oficial dos municipios disponivel em: https://diariomunicipalaam.org.br/ e portal da transparéncia:

https://atalaiadonorte.am.gov.br/, bem como no mural da Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM, eventuais
retificagcdes do certame.
10.13. As vagas nao preenchidas no presente processo serdo remanejadas de acordo com os critérios

de conveniéncia e oportunidade a serem analisados pela Comissdo do Processo Seletivo.

Atalaia do Norte/AM,  de de 2025.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO1
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REQUERIMENTO DE RECURSO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO
MODALIDADE NAO OBRIGATORIO

RECURSO AO RESULTADO DA ETAPA DO EDITAL N°
01/2025, realizado pela Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM.

Eu, portador do documento de identidade
n°. , apresento recurso junto a Comissdo Especial de Processo Seletivo, nomeada pela
Decreto n° , de de margo de 2025, solicitando a revisio do resultado da avaliagdo
de edital no 01/2025.

A decis@o objeto de contestacdo ¢ o indeferimento da etapa devido a (explicitar a decisdo que esta
contestando).

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo
sao:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os
seguintes
documentos:
Atalaia do Norte/AM,  de de 2025.
Assinatura e nome do(a) candidato(a)
ANEXO II - DECLARACAO
Declaracio de Nao Possuir Vinculo Empregaticio ou Qutra Modalidade de Bolsa
Eu, portador do documento de identidade
n°. e CPF n° , matriculado regularmente no curso , da
Instituicdo de Ensino , declaro para os devidos fins ndo possuir qualquer vinculo

empregaticio ou usufruir de qualquer outra modalidade de bolsa académica durante o periodo de vigéncia da bolsa
pleiteada a partir da contratagcdo da Prefeitura Municipal de Atalaia do Norte/AM. Declaro ainda que estou ciente

de que o ndo cumprimento deste termo implica no cancelamento da bolsa concedida.

Rua Augusto Luzeiro, n° 65 — Centro Municipio de Atalaia do
l , Norte/AM, CEP n° 69.650-000
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ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE
PODER EXECUTIVO
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO

Atalaia do Norte/AM,  de de 2025.

Assinatura e nome do(a) candidato(a)

ANEXO III - FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO NO ESTAGIO REMUNERADO NAO-OBRIGATORIO
DADOS PESSOAIS DO ESTAGIARIO

Nome:

Escola/Institui¢do de Ensino:

Data de nascimento:

Curso/Série:

Sexo:

Turno:

Estado civil:
Séroe/Modulo/Semestre:

Celular:

Ano de ingresso no curso/série:
Email:

Matricula:

RG: Orgio emissor:
CPF:

Trabalha:

Endereco/Cidade: CEP:
Possui necessidade especifica:

Qual:

DADOS DO ESTAGIO

Vaga desejada:

I , Rua Augusto Luzeiro, n° 65 — Centro Municipio de Atalaia do
A
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ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE
PODER EXECUTIVO
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO

Atalaia do Norte/AM - AM, / /

Estagiario(a) Membro da Comissao

ANEXO IV — TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO
TECNICO-OPERACIONAL PARA CONCESSAO
DE CAMPO DE ESTAGIO N° 03/2025, QUE ENTRE
SI CELEBRAM (0}
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
E O MUNICIiPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM,
ATRAVES XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
NA FORMA PREVISTA NA LEI N° 11.788/2008.

O XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX — SIGLA, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°. XXXXXXXXXXX, com sede na xxxxxx, n° — Bairro, CEP n° 69.xxx-000, Cidade-AM, ora designada como
PRIMEIRA CONVENENTE, neste ato representado por XXXXXXXXXXXXxX, nacionalidade, estado civil,
mantenedora deste Instituto, portadora do RG n°® xxxxxxxxx SSP/AM e CPF n° xxxxx, residente ¢ domiciliada a
Rua xxx, n° — Bairro, CEP n°® 69.xxx-xxx, investida dos poderes que lhe foram atribuidos mediante delegacao de
competéncia n° xxxxxx ¢ o MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE — ESTADO DO AMAZONAS, Pessoa
Juridica de Direito Publico, CNPJ n.” 04.530.713/0001-18 (Doc. 01), localizada na Rua Augusto Luzeiro, n.” 65,
Bairro Centro, na Cidade de Atalaia do Norte, Estado do Amazonas, CEP 69.650-000, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Sr. DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA, brasileiro, casado, Prefeito, portador da Cédula de
Identidade n°® 12825646 SSP/AM, CPF/MF n.° 659.799.822-72 (Doc. 02), residente e domiciliado na Avenida
Pedro Teixeira, s/n.°, Bairro Centro, na Cidade de Atalaia de Norte, Estado do Amazonas, CEP 69.650-000,
resolvem firmar o presente TERMO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO REMUNERADO, em consonincia com as disposi¢des das Leis n°. 11.788/08 e 8.666/93, que

lhes forem aplicéveis e pelas clausulas e condi¢des que se seguem.

Rua Augusto Luzeiro, n° 65 — Centro Municipio de Atalaia do
l , Norte/AM, CEP n° 69.650-000

VANOSSO FUTURO ¥



ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE
PODER EXECUTIVO
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO

CLAUSULA 1° — Este convénio objetiva possibilitar a realizagdo de estagio curricular na parte concedente
por estudantes matriculados e com frequéncia em cursos da IE, na forma da lei n° 11.788/2008, sem
transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes.

PARAGRAFO UNICO. A realizagio do estagio depende da formalizagdo de termo de compromisso, vinculado
a este convénio, firmado entre o estudante e a parte concedente, com a interveniéncia da IE.

CLAUSULA 2* — Este convénio vigorara por 05 (cinco) anos, a contar da data da assinatura, sendo renovavel por
termo aditivo assinado pelas partes.

§1°. E facultada a extingdo unilateral ¢ antecipada deste convénio, mediante aviso escrito com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, neste caso mantendo a vigéncia dos termos de compromissos vinculados.

§2°. Este convénio resolve-se, de pleno direito, no caso de descumprimento de qualquer das suas condigdes, neste
caso resolvendo-se, de pleno direito, os termos de compromisso vinculados.

CLAUSULA 3*— O valor da bolsa sera o valor disposto em lei municipal e sera devido pela parte concedente ao
estudante.

CLAUSULA 4* — A parte concedente enviara a IE, sempre que solicitado, relatorio de atividades com vista
obrigatoria ao estagiario.

CLAUSULA 5* — A parte concedente entregara, por ocasido do desligamento do estagiario, termo de realizagio
de estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos de estagio ¢ da avaliagdo do
desempenho.

CLAUSULA 6* — A parte concedente concedera ao estagiario, sempre que o estigio tenha duragio igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

§1° - O recesso de que trata esta clausula devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma
de contraprestacao.

§2° - Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio
ter duracdo inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA 7* — O prazo minimo do estagio ¢ de 06 (seis) meses, renovavel por iguais e sucessivos periodos,
até no maximo 24 (vinte e quatro) meses.

PARAGRAFO UNICO. Este termo resolve-se, de pleno direito, no caso de descumprimento de qualquer das suas
condigdes, assim como no caso de resolugdo, de pleno direito, do convénio a que se vincula.

CLAUSULA 8*— O estagiario terd jornada compativel com as atividades académicas do estudante, sem ultrapassar
06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

CLAUSULA 9* — A parte concedente de estagio indicara no termo de compromisso de estagio um funcionario de
seu quadro pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento do curso do estagiario,
para orientar e supervisionar no maximo até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

CLAUSULA 10 — A parte concedente podera conceder estdgio aos alunos estrangeiros regulamente matriculados
em curso superior, desde que observado o prazo do visto temporario do estudante.

CLAUSULA 11 — A parte concedente obriga-se a ndo desvirtuar o estigio, oferecendo condigdes que
proporcionem experiéncia pratica na linha de formagao do estudante sob sua supervisdo, orientagdo e vigilancia,
com todas as condi¢des de seguranga coletiva e individual necessarias para o desempenho das atividades, assim
como controlando a matricula e a frequéncia do estudante na IE.

CLAUSULA 12 — O estagiario é responsavel pelos danos e perdas que causar por dolo ou culpa no exercicio do
estagio, sem responsabilidade solidaria nem subsidiaria da IE.

PARAGRAFO UNICO. A IE néo é responsavel pelos danos e perdas que o estagiario sofrer no exercicio do
estagio, por dolo ou culpa deste ou de terceiros, por caso fortuito ou forga maior.

CLAUSULA 13 — Aplica-se, subsidiariamente, a lei n° 11.788/2008, assim como as normas da IE que regulam o
estagio.

CLAUSULA 14 — As partes elegem o foro da comarca de Atalaia do Norte-AM, renunciando eventuais privilégios
forenses.

Tudo legal e justo, as partes e duas testemunhas assinam duas vias deste termo, para os devidos efeitos e fins.

) 0.0,0.0.90.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.¢
Mantenedora do XXXXXX
PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE
DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA

Rua Augusto Luzeiro, n° 65 — Centro Municipio de Atalaia do
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ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE
PODER EXECUTIVO
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO

Testemunha 01:

RGn.

Testemunha 02:

RGn.

/

PREFEITO MUNICIPAL
SEGUNDO CONVENENTE
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